
諮商中心專案工作人員職缺校內陞遷公告 

 

報名期限：自公告之日起至 112年 7月 24日(星期一)下午 5點止。 

職缺單位：諮商中心 

職責程度：三等(210薪點，27,237元)起薪 

名額：1名 

聘期：不定期契約(自實際到職日起晉用)。 

資格條件：  

一、校內調任：專案人員任職滿一年以上，且最近一年考核成績「甲等」。

二、校內陞任：專案人員具擬任工作次一等級三年以上，且最近三年之考

核成績至少須有二年「甲等」。 

三、具備國內外專科以上學校畢業。 

四、熟悉環境整潔業務。  

五、具備協調能力及基本文書者尤佳。 

工作項目：  

一、中心紙本公文暨電子公文交換人員  

二、協助中心活動辦理  

三、中心內部環境清潔整理 

四、協助中心垃圾丟棄 

五、負責總務處分配之區域打掃工作  

六、修繕、文具用品之申請  

七、清潔用品清點及採買 

八、工讀生管理(含排班) 

九、臨時交辦事項 

備註： 

一、本職缺為內部陞遷職缺，限本校專案工作人員應徵。 

二、凡符合出缺職務資格且有意願陞遷者，請檢附下列相關證件資料： 

1.專案工作人員陞遷意願表 

2.專案工作人員職缺應徵名冊 

3.履歷表（含相片及自傳） 

4.最近一（三）年成績考核通知書影本 

5.最高學歷證件影本 

6.其他可資證明工作能力文件影本 

三、請於報名期限前送達聯絡人，註明「應徵諮商中心專案工作人員」，另

將「應徵名冊」電子檔傳送至聯絡人電子信箱，並電洽聯絡人確認，

逾期恕不受理。 

四、聯絡人：巫耿岳（聯絡電話：05-2720411 轉 17501） 

電子信箱：advising@ccu.edu.tw 

http://140.123.5.6/person/form/part14/14_2.doc
http://140.123.5.6/person/form/part14/14_6.doc


五、相關表件請至人事室網站「表單下載/編制外人員專區/專案計畫工作

人員陞遷意願表」下載填寫。 


